
STAJ PROTOKOLÜ

Protokol No:

Tarih: .../.../.....

Taraflar:

1. Staj Yeri:
○ Adı/Ünvanı:
○ Adresi:
○ Telefon:
○ E-posta:
○ Yetkili Kişi:
○ Unvanı:

2. Stajyer:
○ Adı Soyadı:
○ T.C. Kimlik No:
○ Okul/Üniversite:
○ Bölüm/Program:
○ Öğrenci No:
○ Adres:
○ Telefon:
○ E-posta:

3. Okul/Üniversite: (Varsa)
○ Adı:
○ Adresi:
○ Telefon:
○ E-posta:
○ Yetkili Kişi:
○ Unvanı:

Madde 1 - Konu:

İşbu protokol, stajyerin staj yeri tarafından belirlenen süre ve koşullarda staj yapmasına ilişkin
usul ve esasları düzenlemektedir.

Madde 2 - Staj Süresi ve Yeri:

● Staj başlangıç tarihi: .../.../.....
● Staj bitiş tarihi: .../.../.....
● Staj yapılacak yer: (Staj yerinin adresi ve bölümü)

Madde 3 - Stajın Kapsamı:

● Stajyer, staj yeri tarafından belirlenecek olan staj programı çerçevesinde görev yapacaktır.
● Staj programı, stajyerin eğitim aldığı bölüm/program ile ilgili olmalıdır.



Madde 4 - Tarafların Hak ve Yükümlülükleri:

● Staj Yeri:
○ Stajyere uygun bir çalışma ortamı sağlamak.
○ Stajyere iş sağlığı ve güvenliği eğitimi vermek.
○ Stajyerin performansını değerlendirmek ve staj sonunda bir değerlendirme raporu

düzenlemek.
○ Stajyere staj yapması için gerekli olan bilgi ve belgeleri sağlamak.

● Stajyer:
○ Staj programına uymak ve verilen görevleri yerine getirmek.
○ Staj yerinin kurallarına ve çalışma düzenine uymak.
○ Stajyer, staj süresince 3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunu ve ilgili diğer mevzuat

hükümlerine tabidir.
● Okul/Üniversite: (Varsa)

○ Stajyerin stajını takip etmek ve değerlendirmek.
○ Stajyerin staj raporunu onaylamak.
○ Stajyerin stajını başarıyla tamamlaması durumunda staj belgesi düzenlemek.

Madde 5 - Sigorta:

● Stajyerin sigorta primleri, staj yeri tarafından ödenecektir.

Madde 6 - Ücret:

● (Stajyere ücret ödenecekse, ödenecek ücret miktarı ve ödeme şekli belirtilir.)

Madde 7 - Gizlilik:

● Stajyer, staj süresince öğrendiği bilgileri gizli tutacak ve üçüncü kişilerle paylaşmayacaktır.

Madde 8 - Fesih:

● İşbu protokol, taraflardan herhangi biri tarafından haklı bir sebeple feshedilebilir.
● Fesih bildirimi, diğer tarafa yazılı olarak yapılmalıdır.

Madde 9 - Uyuşmazlıkların Çözümü:

● İşbu protokoldan doğabilecek her türlü uyuşmazlık, ... Mahkemeleri ve İcra Daireleri'nde
çözümlenecektir.

Madde 10 - Yürürlük:

● İşbu protokol, taraflarca imzalandığı tarihte yürürlüğe girer.

Tarafların İmzaları:

Staj Yeri: Stajyer:



(İmza) (İmza)

Okul/Üniversite: (Varsa)

(İmza)

Ekler:

● (Gerekli görüldüğü takdirde, staj programı, değerlendirme formu vb. ekler eklenebilir.)


