................................................. iL/ILCE
................................................. [IL/ILCE] [KURUM ADI] PERSONEL/INSAN KAYNAKLARI
BIiRIMINE

Konu: Naklen atama (kurum ici/kurumlar arasi) talebi

Kurumunuzda [mevcut gorev yeri/kurum] blnyesinde [unvan] olarak gorev
yapmaktayim. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’'nun 72 ve 76. maddeleri ile ilgili yer
degistirme ve naklen atama hukUmleri uyarinca, [talep edilen il/ilce/kurum/birim]
kadrosuna naklen atanmak istiyorum.

Nakil talebimin gerekcesi: [es durumu/saglik durumu/egitim/mazeret/hizmetin geregil
olup, gerekceme iliskin resmi belgeler dilekce ekinde sunulmustur. Talebimin kadro
imkanlari ve mevzuat cercevesinde degerlendirilmesini arz ederim.

Uygun gorilmesi halinde; atama onayinin tarafima tebligini, intibak/yer degistirme
islemlerinin planlanmasini ve gorev devri icin gerekli koordinasyonun saglanmasini talep
ederim.

Geregini arz ederim.
............... e/ on [ 2000,

[Basvuran/Memur]

Adi Soyadi :

T.C. Kimlik No :

Sicil No :

Mevcut Gorev Yeri/Unvan :
Talep Edilen Yer/Birim :
Adres :

Telefon :

E-posta :

imza

Ekler:

1) Gerekceye iliskin resmi belgeler (es durumu icin evlilik cizdani, es gorev/SGK belgesi;
saglik icin saglik kurulu raporu vb.)

2) Hizmet cetveli

3) (Varsa) Talep edilen kurum/birimden uygunluk yazisi

4) (Varsa) Ogrenim/ikamet belgesi

5) T.C. kimlik karti fotokopisi



