Babalık İzni Dilekçesi
[İşveren / Kurum / Şirket Adı]
[İnsan Kaynakları Birimi / İlgili Birim]’ne
Başvuranın Adı Soyadı: [Ad Soyad]
T.C. Kimlik Numarası: [T.C. Kimlik Numarası]
Sicil / Personel Numarası: [Sicil / Personel Numarası]
Görevi / Unvanı: [Görev / Unvan]
Çalıştığı Birim: [Birim / Departman Adı]
Konu
Eşimin doğum yapması nedeniyle babalık izni talebim hakkındadır.
Açıklamalar
Eşim [Eşin Adı Soyadı], [Doğum Tarihi] tarihinde doğum yapmıştır. Bu nedenle, tarafıma uygulanacak izin süresi ve iş yerinizdeki usuller doğrultusunda babalık izni kullanmak istiyorum.
Babalık iznimin [İzin Başlangıç Tarihi] tarihinde başlatılarak [İzin Bitiş Tarihi] tarihine kadar kullandırılmasını arz ederim.
İzin süresince yürüttüğüm iş ve sorumluluklara ilişkin gerekli bilgilendirme ve görev devri, ilgili birim yöneticisinin yönlendirmesi doğrultusunda yapılacaktır.
Sonuç ve Talep
Yukarıda belirttiğim nedenle, [İzin Başlangıç Tarihi] ile [İzin Bitiş Tarihi] tarihleri arasında babalık izni kullanma talebimin değerlendirilerek gerekli işlemlerin yapılmasını saygılarımla arz ederim.
Ekler
• Doğumu gösteren belge / doğum raporu örneği [Varsa]
Tarih: [Dilekçe Tarihi]
Ad Soyad: [Ad Soyad]
İmza: [İmza]
İletişim Bilgisi: [Telefon Numarası / E-posta Adresi]
